




9.3. Поєднувати, при потребі, упродовж навчального року класно-урочну 
систему та технології змішаного, дистанційного навчання через поєднання 
методів електронного й очного навчання, навчальних технік і підходів, 
практичне навчання, роботу над конкретними проектами тощо.

9.4. Здійснювати організаційно-методичний супровід педагогів щодо 
впровадження нового Державного стандарту базової середньої освіти у 5-6 
класах.

9.5. Залучати упродовж навчального року педагогічних працівників до 
проходження курсової перепідготовки.

9.6. Мотивувати педагогів щодо розвитку їх творчої активності, участі у 
конкурсах педагогічної майстерності та формах методичної роботи, 
підвищення професійного рівня та якості освіти.

9.7. Спрямувати роботу педагогічних працівників упродовж навчального 
року на забезпечення якісного вивчення навчальних предметів, підготовки 
учнів до державної підсумкової атестації.

9.8. Спланувати до 01.10.2023 та організувати роботу з обдарованими 
учнями закладу, залучивши вчителів до організації наукової роботи зі 
школярами.

9.9. Активізувати з 01.10.2023 взаємодію учасників освітнього процесу з 
метою покращення навчання, виховання та розвитку дитини.

9.10. Залучати упродовж 2023-2024 навчального року учнів до участі у 
міських, обласних та всеукраїнських фахових конкурсах, виставках, 
фестивалях, змаганнях тощо.

10. Заступнику директора з навчально-виховної роботи:
10.1. Здійснювати упродовж навчального року роботу органів 

учнівського самоврядування, широко залучати його до вирішення питань 
організації освітнього процесу, життєдіяльності закладу освіти;

10.2. Продовжити з 01.10.2023 залучати лідерів учнівського 
самоврядування до реалізації проектів національно-патріотичного 
спрямування;

10.3. Спрямувати з 15.09.2023 виховний процес у закладі на соціалізацію 
особистості дитини та формування ціннісних життєвих навичок.

11. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з 
навчально-виховної роботи

Л. ПЕТРЯК








